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DESCRICAO
E ATRIBUTOS

Ecopetrol, empresa colombiana
fundada em 1951

Somos a maior organizacao A iguana verde, ou Iguana-lguana,
da Colombia e eixo de um grupo espécie nativa da nossa terra, é o
de empresas em processo centro do nosso logosimbolo.

de expansao internacional.
A iguana projeta vida, assim como

Somos uma empresa integrada a Ecopetrol. Ao longo de milhares de
. anos evoluiu, apoiando as alteracdes

Participamos de todos os elos climaticas e demonstrando a sua

da cadeia de hidrocarbonetos, grande capacidade de adaptacao.

desde a busca e producao

de petrdleo e gas, até sua A importancia da vida esta

comercializagao e transformacao representada na palavra Ecopetrol,

em combustiveis e produtos em que o prefixo “eco” se refere ao

de maior valor agregado, compromisso com o meio ambiente

COMOOS petroquimicos. que adquirimos ao longo de

] NOssa operacao.
Nosso nome e nosso logotipo

sd0 O eixo do nosso sistema
de identidade visual, que inclui
slogan, tipografia corporativa,
paleta de cores e

diversas aplicacoes.

A iguana verde é para nos

um simbolo dinamico que
acompanha o logotipo
“Ecopetrol” em diversas
posicdes. A iguana por si so
também pode representar
visualmente a organizacdo em
determinados contextos.
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INTRODUCAO

A identidade visual da Ecopetrol Brasil € um ativo
estratégico fundamental. Mais do que logotipo, cores
e tipografia, ela traduz nossos valores e fortalece a
conexao com todos os publicos.

Este manual apresenta as diretrizes essenciais para
garantir consisténcia e impacto em cada aplicacdo

da marca. Seu objetivo é orientar o uso correto dos
elementos visuais, evitando distor¢coes e preservando
a for¢ca da nossa identidade.

Todos os logotipos e icones da Ecopetrol Brasil
foram desenvolvidos em ilustracdo vetorial,
garantindo qualidade em qualguer formato ou
tamanho. As versdes oficiais estdo disponiveis
para download em nossos canais institucionais.

O uso da marca deve sempre respeitar estas
orientacdes e observar as normas de licenciamento
e direitos autorais. Em caso de duvidas, consulte o
time de comunicacao da Ecopetrol Brasil.
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LOGOTIPO

O logotipo da Ecopetrol Brasil combina
simbolo e nome em uma unidade grafica ‘-:PeTROL
unica. Essa composicao traduz a identidade

da marca e deve ser sempre aplicada em BRASIL

sua forma oficial para preservar consisténcia
e reconhecimento.

Elementos basicos Sl'l_nbolo: - _
A iguana representa vitalidade, natureza e movimento, sendo a

expressao maxima da marca. O simbolo pode ser aplicado de
forma isolada ou em recortes, desde que a associacdao com a

; Ecopetrol Brasil seja clara e evidente
Nome:
eTR O nome logotipico é composto por ECO em amarelo e PETROL
em verde, acompanhados da palavra “Brasil” em preto. Essa
BRaSIL construcao deve ser preservada integralmente, sem variacdes, e

nunca pode aparecer de forma independente, sem o simbolo.

Tudo que for produzido em nome da Ecopetrol deve passar por validacdo da Comunicacdo, garantindo consisténcia e alinhamento com a identidade oficial da marca.




Construcéao Construgao:

O logotipo segue um grid de construcdao que
/ j garante proporcao e equilibrio em qualquer
aplicacdo. O mdodulo base é a altura da letra
‘:-:PeTROL “” da palavra Ecopetrol, e todo o conjunto
esta estruturado dentro de uma malha de 8 x 1 L.
BRaSIL Essa referéncia deve ser usada em casos em que
nao seja possivel utilizar os arquivos oficiais.

Area de respiro L Area de respiro:
—
O espaco livre ao redor do logotipo assegura
I1 L legibilidade e destaque. Nenhum elemento pode
"4 invadir essa zona de isolamento, que corresponde a

pelo menos 1 mdédulo “L” em cada lado do simbolo.

Quando houver aplicacdo junto a slogans ou
eTROL mensagens adicionais, a mesma margem deve
ser respeitada, funcionando como borda de
BRASIL protecdo do conjunto

Reducdo minima Redug¢&do minima:

Para garantir leitura adequada em qualquer meio,
. o logotipo ndo deve ser utilizado abaixo dos limites
f'—'ﬁé‘ffROL PETROIA srasi definidos. Em materiais impressos, recomenda-se
o0 mesmo cuidado para evitar perda de qualidade e
detalhamento.




USOS PERMITIDOS (FUNDOS ESCUROS)
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USOS PERMITIDOS (FUNDOS CLAROS)

A CORES EM TRAq:o
. 4
oM |
“PeTROL ‘:ﬁ'RoL
BRASIL BRASIL
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USOS PROIBIDOS

MUDAR AS PROPORQ@ES MUDAR A COR MOVER A IGUANA SUPRIRMIR ELEMENTOS

BRASIL

P
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PALETA
DE CORES

As cores sdo parte essencial da
identidade visual da Ecopetrol
Brasil. Junto ao logotipo e ao
simbolo, elas reforcam a presenca
da marca e ajudam a gerar
reconhecimento em diferentes
contextos.

A paleta é dividida em cores
primadrias e cores secundarias.
As primarias sdo a base da
identidade e devem estar sempre
presentes. As secundarias
funcionam como apoio e
complementam a comunicacao,
mas nunca substituem as cores
principais. Sempre que usadas,
devem ocupar area igual ou
menor. Recomenda-se evitar o
uso do laranja e cores
florescentes como fundo em
grandes dreas.

Cores primarias

PANTONE: 109C PANTONE: 382C
CMYK: 0-10-100-0 CMYK: 30-0-100-0
RGB: 255-211-0 RGB: 203-211-0

HEX: #F7DB17 HEX: #CCD32A

Cores secundarias

: _ PANTONE:
PANT.ONE. 166C PANTONE: 2620 S50l CRATG
CMYK.. 0-64-100-0 CMYK..1 0-68-0-54 P
RGB..237-1 19-3 RGBj- Dy RGB: 195-197-198
HEX: #FF5F00 HEX: #00214D B O

PANTONE: 3308C
CMYK: 10-0-60-72

RGB: 0-66-55
HEX: #004236

PANTONE:
BLACK 7C

CMYK: 0-0-15-82
RGB: 83-83-7
HEX: #403833
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TIPOGRAFIAS

' B
A tipografia € um dos elementos centrais da Fonte corporativa criada exclusivamente para
identidade visual da Ecopetrol Brasil. Ela garante a marca, sem variacdes em italico ou negrito.
clareza, consisténcia e refor¢ca o reconhecimento Seu uso é reservado a aplicagdes institucionais
da marca em todos os pontos de contato. de maior destaque, como o nome “Ecopetrol”

dentro do logotipo, titulos de publicacdes,
apresentacdes e nomes de subsididrias.

Tl POG RAF'A PR'NC'PAL Essa fonte ndo deve ser utilizada em blocos
ECOPETROL REGUL AR ° longos de texto corrido nem aplicada em excesso.

- v

TIPOGRAFIA ECOPETROL

A Ecopetrol possui uma tipografia corporativa desenhada exclusivamente Usos:
para a empresa, sem variantes de largura ou versdes como italico e negrito.

Nome “Ecopetrol” dentro do simbolo do logotipo.

Nomes de subsidiarias.

Cabecalhos ou titulos curtos de publicagdes corporativas,
apresentacdes, comunicados e aplicacdes em grande formato.

ECOPETROL REGULAR

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
0123456789.,;:%&()1?+-=*

Esta fonte n&o deve ser usada em excesso ou aplicada no corpo do texto.
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- TIPOGRAFIA COMPLEMENTAR
FAMILIA HELVETICA

Fonte complementar utilizada pela Ecopetrol Brasil, indicada para titulos, subtitulos e também para textos
extensos em materiais graficos e comunica¢oes corporativas. Quando necessario, pode ser combinada
a Cambria, aplicada como corpo de texto para garantir conforto em materiais longos. Essas fontes
Sa0 comerciais, sujeitas a direitos de uso, e ndo estdo disponiveis para download neste manual.

HELVETICA REGULAR HELVETICA NEGRITO
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
0123456789.,;:%&()!?+-="* 0123456789.,;:%&()!?+-=*

HELVETICA ITALICO HELVETICA NEGRITO ITALICO
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz abcdefghijkiImnopqrstuvwxyz

0123456789.,;:%&()! ?+-=" 0123456789.,;:%&()! ?+-="
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PICTOGRAMAS

Pictogramas sao representacdes simplificadas de objetos e conceitos. Ao lado estdo alguns modelos da Ecopetrol
Brasil. Caso seja necessaria a criacdo de um novo pictograma para os materiais de comunicacao, deve-se seguir a
mesma linha grafica dos demais, mantendo uma unidade visual. O principal elemento de estilo dos pictogramas
Ecopetrol é que todos devem ser desenvolvidos apenas com contornos, sem areas preenchidas e possuirem a
mesma espessura guando aplicados em conjunto. Podem ser em positivo ou negativo.
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ELEMENTOS GRAFICOS

Os elementos graficos da Ecopetrol Brasil expandem a identidade visual para além do logotipo.

Inspirados na fauna e flora brasileiras, reforcam vitalidade, crescimento e conexao com a biodiversidade
local. Seu estilo é ilustrativo/vetorial com profundidade, ndo sdo fotografias realistas nem formas totalmente
planas. Trabalham com blocos de cor chapados e variagoes de tons, criando volume sem parecer 3D,

e com trac¢o limpo e artistico, que transmite brasilidade, energia e autenticidade.

Para manter consisténcia:

Fauna - priorizar animais maritimos, reforcando a ligacao da Ecopetrol com o mar e a energia.

Flora - folhagens tropicais sdo os elementos preferenciais, aplicados como planos
de fundo, detalhes ou molduras.

Equilibrio - os elementos devem complementar a composicdo, sem excesso e sem
competir com o logotipo ou a mensagem principal.

Integra¢do - sempre aplicados como parte do fundo ou da composicao visual,
€ Nao como protagonistas da peca.

P N N N
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DESTAQUES TIPOGRAFICOS
COM ELEMENTOS GRAFICOS

Em algumas aplicagdes, a tipografia pode receber preenchimento com elementos
graficos ilustrados, como folhagens tropicais. Esse recurso deve ser usado apenas
em titulos ou chamadas principais, funcionando como destaque visual e nunca

como corpo de texto.

Regras de uso:

Utilizar sempre com moderacao, para ndo comprometer a legibilidade.

Respeitar a paleta oficial de cores e o estilo de ilustracao definido pela marca.

Evitar aplicar em textos longos ou secundarios.

Garantir contraste suficiente para leitura em diferentes fundos.

=y N
S
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PADRAO .
FOTOGRAFICO

Em bancos de imagem, busque cenas com plasticidade visual _
e angulos inusitados e que transmita eficiéncia, qualidade, tecnologia

e exceléncia. Imagens do segmento sdo importantes para a
conexao com a identidade visual.
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MATERIAIS IMPRESSOS
E MERCHANDISING

A identidade visual da Ecopetrol Brasil deve aparecer em todos os produtos e
materiais de forma clara e consistente. O logotipo deve ser aplicado em sua
versao oficial, respeitando cores, propor¢coes e dreas de respiro definidas
neste manual.

P
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TV CORPORATIVA
E TELAS

Nas comunicacdes internas, como

TV ti telas digitais,

a idcezgg%%gel\éae\e/e 2:: ap;ﬁlc:éls_a _c_ie NOSSA e
S , IDENTIDADE"
destague e em contraste / Nosso AN,
adequado com o fundo. < COMPROMIéSO

Os elementos graficos podem
complementar a mensagem, 5 ‘Bf

mas ndo devem competir com N ecoPeTRoOL
a informacao principal.

£

A 1B
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REDES SOCIAIS

A comunicacdo da Ecopetrol Brasil nas
redes sociais deve combinar impacto
visual e clareza de mensagem,
respeitando a identidade da marca e as
particularidades dos formatos digitais.

Os titulos sao o ponto de entrada: curtos,
em caixa alta e aplicados com contraste
para garantir leitura rapida em telas
pequenas. O design pode utilizar tanto
fundos fotograficos institucionais quanto
ilustracdes no estilo Ecopetrol, sempre
enriquecidos por elementos graficos
oficiais como folhagens tropicais,

a iguana e texturas organicas.

Para aproximar a marca das pessoas,
recomenda-se destacar colaboradores
em fotografias ou ilustracdes, reforcando
brasilidade, proximidade e autenticidade.

Mais do que replicar regras ja
apresentadas no manual, os posts
devem transmitir energia, vitalidade e
consisténcia, traduzindo a presenca da
Ecopetrol de forma unica nos ambientes
digitais.

r( ecopetroloficial

r, ecopetroloficial

ENERGI/
QUE CONECT,
FRONTEIRAS |
+ IMPULSION.,
i O FUTUR(

CONEXOES
QUE INSPIRAM

DIA DOS PAIS
NA ECOPETROL
BRASIL

3 ~mais energético.

ec’bﬁnon.

ecbﬁmoy#

Qsi7 Qi Y V33

Qsi7 Qi Y V33
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EMAIL MARKETING

Os e-mails institucionais da Ecopetrol Brasil
seguem um padrao visual consistente, que reforca
a identidade da marca em todas as comunicacdes.

Cabecalho

Logotipo sempre no topo, seguido de titulos fortes
em caixa alta. As cores devem ser escolhidas
dentro da paleta oficial, garantindo contraste
adequado com o fundo. Esse fundo deve respeitar
o padrao de ilustracdo da marca, utilizando
folhagens, texturas organicas ou fotografias
tratadas no estilo Ecopetrol.

Corpo do e-mail

Textos curtos, objetivos e com areas de respiro que
garantam legibilidade. Sempre que possivel, incluir
imagens de colaboradores ou ilustracdes que
expressem brasilidade e proximidade.

Rodapé

Aplicar logotipo, icones das redes sociais oficiais e
endereco institucional, padronizados em todas as
pecas.

Chamada para a¢ao (CTA)

Deve ser clara e visivel, em botdes de cor
contrastante dentro da paleta oficial. Manter
equilibrio entre os elementos graficos e a
mensagem principal, evitando sobrecarga visual.

ecb‘%’ml.
anasis

DIA DO ,
ESTAGIARIO
NOSSA ENERGIA
TAMBEM VEM
DE VOCE!

Hoje celebramos o Dia do Estagidrio reconhecendo
quem aprende, colabora e faz acontecer.
Sua curiosidade, responsabilidade e vontade
de evoluir j& fazem diferenca na Ecopetrol

~

NOSSOS TALENTOS EM FOCO

VEJA QUEM ESTA CONSTRUINDO
0 FUTURO COM A GENTE

Confira o carrossel
com as histérias do time no Linkedin

ACESSE AQUI

Feliz Dia do Estagiario!
Com reconhecimento,
Ecopetrol Brasil - Energia que transforma

ecb‘.gjmou. OB eecovetotbrasit

-----

| Sua trajetdria é Unica e inspira quem estd ao seu redor.
Obrigado por somar talento e propdsito a nossa cultura. )
J

ecbﬁg_'rROL -

ssssss

DIA DOS PAIS
NA ECOPETROL.:
CELEBRANDO
QUEM CONSTROI
COM PROPOSITO

013,

Neste Dia
dos Pais,
queremos
fazer uma
pausa para
reconhecer
quem faz a
diferenga
dentro e fora
da Ecopetrol.

Vocé, que concilia desafios profissionais
com a missdo de formar, cuidar e inspirar,
representa o que ha de mais valioso em
nossa cultura: pessoas que constroem o
futuro com dedicagdo, exemplo e presenca.

Essa imagem simboliza mais do que
um momento. E um retrato do seu
impacto na vida dos seus filhos e
na nossa historia coletiva.

Feliz Dia dos Pais!

Ecopetrol Brasil
Energia que transforma
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TOM DE VOZ DA
COMUNICAGCAO INTERNA

Definir o “tom de voz” da comunicacgao interna e crucial para garantir que todas as mensagens da
Ecopetrol reflitam os valores e a cultura da empresa, criando “senso de pertencimento” e conexao.

1 CARACTERISTICAS GERAIS: 2 TOM DE VOZ ADAPTADO PARA O CONTEXTO LOCAL:

O tom de voz da comunicac¢ao interna da Ecopetrol deve ser: Embora a Ecopetrol seja uma empresa global com sede na
Colémbia, o tom de voz da comunicag¢ao interna no Brasil

. . ] deve ser adaptado para o contexto e a cultura local:
Animado e Entusiasmado: Reflexo de uma empresa que esta

em crescimento e com muitos projetos promissores no futuro.

As comunicacdes devem transmitir energia positiva e confianca. Préximo e Conversacional: Evitar formalidades

L que possam criar distanciamento.
Proximo e Acessivel: A linguagem deve ser clara e acolhedora,

evitando formalidades excessivas, para que os colaboradores
sintam que fazem parte de um time unido e que sdo importantes
para o sucesso da empresa.

Incluir Elementos Locais: Trazer referéncias e
exemplos do Brasil, celebrando marcos e conquistas
locais, mostrando que a empresa estd atenta ao

Motivador e Inspirador: As mensagens devem inspirar os eresde Brasiais.

colaboradores a se sentirem orgulhosos de trabalhar na
Ecopetrol, reforcando a ideia de pertencimento e contribuicdo
individual para o sucesso coletivo.

Valorizacao do Time Local: Destacar que o
crescimento da empresa no Brasil esta diretamente
relacionado ao esforco e trabalho dos
colaboradores locais.

Confiante e Inovador: De uma empresa que ndo soé busca
expandir suas operacdes, mas também liderar em inovacdo
e sustentabilidade no setor de energia.
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3. DIRETRIZES PARA A LINGUAGEM:

Seja Positivo e Encorajador: Exemplo de Aplicacao:
“Estamos a poucos passos de concluir esse grande projeto!
Juntos, faremos isso acontecer!”

Mantenha a Comunicag¢ao Simples e Clara: Use uma
linguagem simples, direta e acessivel. Evite jargdes
complicados ou termos técnicos que possam nao ser
compreendidos por todos.

Exemplo de Aplicacdo: “Estamos implementando uma
nova politica para garantir mais transparéncia nas nossas
operacdes. Saiba mais sobre como ela vai funcionar.”

Promova a Inclusdo: Use uma linguagem inclusiva
gue valorize a diversidade, garantindo que todos os
colaboradores se sintam parte do time.

Exemplo de Aplicacdo: “Toda a nossa equipe esta
convidada a participar do projeto. Juntos, vamos
alcancar grandes resultados!”

3. DIRETRIZES PARA A LINGUAGEM:

Transmita Orgulho e Pertencimento: Valorize a contribuicao
de cada colaborador e o impacto do trabalho coletivo na
construcdo de um futuro promissor.

Exemplo de Aplicacao: “Aqui na Ecopetrol, cada
conquista é reflexo do trabalho incrivel que fazemos
juntos. Vocé é parte fundamental

dessa histdria.”

Energético e Dinamico: Use uma linguagem que motive e
transmita energia, especialmente ao comunicar marcos,
conquistas e novidades.

Exemplo de Aplicacdo: “Um novo projeto esta prestes a
comecar! Estamos prontos para transformar o futuro da
energial”






